
 


 

รายงานผลการด าเนินงาน 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเยาวชนให้มีความพร้อมสู่การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ 
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โดย นางสาวชนิตา  ชุมศรี 

นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 

ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 



 


 
 

บทสรุป 

   ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี ได้รับอนุมัติให้ด าเนินโครงการโครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเยาวชนให้มีความพร้อมสู่การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2566 จากงบ
ด าเนินงาน แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผลผลิตเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ รหัสงบประมาณ 07011280001002000000 กิจกรรมการพัฒนาเกษตรกร รหัสกิจกรรมหลัก 
07011668389900000 เป็นเงินท้ังสิน้ 80,000 บาท (แปดหม่ืนบาทถ้วน) โดยมีวตัถุประสงค์ คือ 1) เพ่ือถ่ายทอด
องค์ความรู้และพัฒนาทักษะวิชาชีพทางการเกษตรขั้นพ้ืนฐานให้แก่เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ 2) เพ่ือส่งเสริมให้
เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติงานจริงในจุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานตามข้อตกลงความร่วมมือกับ
สภาการแลกเปลี่ยนทางการเกษตรของญี่ปุ่น (JAEC) 3) เพ่ือให้เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ได้ศึกษาการใช้เทคโนโลยี
เกษตรสมัยใหม่ นวัตกรรมการเกษตร การบริหารจัดการธุรกิจ ตลอดจนแนวคิดในการด าเนินชีวิตจากประเทศ
ญี่ปุ่นของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) และ 4) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการเป็นเกษตรกรต้นแบบของผู้ผ่านการฝึกงานฯ 
(JAEC) และสนับสนุนการสร้างเครือข่ายเกษตรกร มีลักษณะเป็นการจัดฝึกอบรมโดยด าเนินการฝึกอบรมความรู้
และทักษะพ้ืนฐานทางการเกษตร ณ ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จ.กาญจนบุรี และเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วม
โครงการเข้าฝึกงานและเรียนรู้ประสบการณ์ทางด้านการเกษตรจากผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) จ านวน 5 จุดเรียนรู้ 
ซึ่งสามารถน าความรู้ไปใช้พัฒนาและต่อยอดทางด้านอาชีพทางการเกษตรอย่างเต็มประสิทธิภาพ  

 

 

                   ชนิตา  ชุมศรี 

                  เมษายน 2566 
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สารบัญ 

 

เรื่อง           หน้า 

บทสรุป 

สารบัญ 

ตอนที่ 1 บทน า           

 โครงการและกิจกรรม         1 

 ก าหนดการ          5 

ตอนที่ 2 ผลการด าเนินโครงการ 

 ผลการด าเนินโครงการ         9  

ตอนที่ 3 สรุปการใช้งบประมาณโครงการ 

 สรุปการใช้งบประมาณโครงการ       25 

ตอนที่ 4 การประเมินผลโครงการ        

  การประเมินผลโครงการ        26 
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   บทน า 

โครงการและกิจกรรม 

1.หลักการและเหตุผล 

ประเทศไทยมีพ้ืนที่ท าเกษตรและจ านวนประชาชนที่เป็นเกษตรกรจ านวนมาก สามารถพัฒนาด้าน
การเกษตรให้เกิดประโยชน์มากขึ้นได้ โดยการน าโมเดลเศรษฐกิจแบบ BCG มาใช้ จะท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ภาคเกษตรจากเดิมที่ท ามากได้น้อย มาเป็นการพัฒนาสินค้าและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรให้มีมูลค่าที่สูงขึ้น 
และสามารถใช้ประโยชน์จากพ้ืนที่ได้มากขึ้น ซึ่งการพัฒนาศักยภาพเยาวชนให้มีความรู้ความสามารถในการ
ประกอบอาชีพทางการเกษตรถือเป็นปัจจัยส าคัญที่จะสามารถขับเคลื่อนภาคการเกษตรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพ่ือให้เยาวชนมีความรู้และทักษะการเกษตรขั้นพ้ืนฐาน มีทักษะความรู้ทางด้านก ารใช้
เทคโนโลยีทางการเกษตร การบริหารจัดการ และการตลาดสินค้าเกษตร สามารถเข้าถึงองค์วามรู้ทางด้าน
การเกษตรและมีแนวคิดเชิงสร้างสรรค์ รวมถึงข้อมูลและแนวคิดทางธุรกิจแบบใหม่ เพ่ือผลักดันการผลิตให้มี
มูลค่าและประสิทธิภาพสูงขึ้น เพ่ือพัฒนาศักยภาพเกษตรรุ่นใหม่ให้สืบทอดอาชีพการเกษตรต่อไป  

ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี ได้เล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนา
เยาวชน ให้มีทักษะความรู้ทางด้านการเกษตร โดยให้เยาวชนได้เข้ามาศึกษาเรียนรู้การท าเกษตร และมีโอกาส
ฝึกปฏิบัติงานจริงจากผู้ผ่านการฝึกงานตามข้อตกลงความร่วมมือกับสภาการแลกเปลี่ยนทางการเกษตรของ
ญี่ปุ่น (JAEC) ที่มีความพร้อม และสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการประกอบอาชีพทางการเกษตรได้ เพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการเป็นผู้ประกอบการเกษตรรุ่นใหม่ที่พ่ึงพาตัวเองได้ มีการเชื่อมโยงเครือข่าย และสามารถเป็น
ผู้น าทางการเกษตรในท้องถิ่นได้ต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้และพัฒนาทักษะวิชาชีพทางการเกษตรขั้นพ้ืนฐานให้แก่เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติงานจริงในจุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานตาม

ข้อตกลงความร่วมมือกับสภาการแลกเปลี่ยนทางการเกษตรของญี่ปุ่น (JAEC) 
2.3 เพ่ือให้เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ได้ศึกษาการใช้เทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่ นวัตกรรมการเกษตร การบริหาร

จัดการธุรกิจ ตลอดจนแนวคิดในการด าเนินชีวิตจากประเทศญี่ปุ่นของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) 
2.4 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการเป็นเกษตรกรต้นแบบของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) และสนับสนุนการสร้าง

เครือข่ายเกษตรกร 

3. บุคคลเป้าหมาย 

3.1 ยุวเกษตรกรหรือเยาวชนเกษตร อายุ 15 - 25 ปี ที่ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ จ านวน 10 คน 

3.2 เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง 3 ราย 

3.3 วิทยากร จ านวน 7 ราย 
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4. สถานที่ด าเนินการ 
4.1 ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จ.กาญจนบุรี 
4.2 จุดเรียนรู้ JAEC ในพ้ืนที่ จ.กาญจนบุรี และ จ.ราชบุรี จ านวน 5 จุดเรียนรู้ 

5. ระยะเวลาด าเนินการ 
เดือนมกราคม – มีนาคม 2566   

6. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
6.1 ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี ก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดในการรับสมัคร

เข้าร่วมโครงการฯ 
6.2 ประชาสัมพันธ์โครงการฯ และรับสมัครผ่านช่องทางออนไลน์ของศูนย์ฯ และประสานงานกับส านักงาน

เกษตรจังหวัด และส านักงานเกษตรอ าเภอ เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ผู้ที่มีความสนใจสมัครเข้าร่วมโครงการฯ  
6.3 ศูนย์ฯ รวบรวมใบสมัครและด าเนินการคัดเลือกผู้สมัคร เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมและความสนใจ

ด้านการเกษตร โดยการสัมภาษณ์ผ่านช่องทางออนไลน์ และประกาศผลการคัดเลือกผู้เข้าร่วมโครงการ  
6.4 ศูนย์ฯ ด าเนินการฝึกอบรมเพ่ือปรับแนวคิด (Mind set) วิเคราะห์ความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพ

เกษตรกรรม รวมถึงฝึกปฏิบัติการเกษตรด้านต่าง ๆ ณ แปลงเรียนรู้ของศูนย์ฯ เพ่ือให้สมาชิกยุวเกษตรกรมี
ความรู้การเกษตรเบื้องต้นและทักษะในวิชาชีพการเกษตร  

6.5 ศูนย์ฯ จัดกิจกรรมให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้ศึกษาเรียนรู้ประสบการณ์ทางด้านการเกษตร จากผู้ผ่านการ        
ฝึกงานฯ (JAEC) เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจเลือกสถานที่ฝึกงานในแต่ละจุดเรียนรู้ รายละเอียดดังนี้ 

- จุดเรียนรู้ที่ 1 เกษตรทฤษฎีใหม่และเกษตรอินทรีย์ อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 
โดย นายแรม เชียงกา JAEC รุ่นที่ 8 

- จุดเรียนรู้ที่ 2 การปลูกมะม่วงนอกฤดูตามมาตรฐาน GAP อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 
โดย นายบุญช่วย  ปั้นหยัด JAEC รุ่นที่ 11 

- จุดเรียนรู้ที่ 3 การเลี้ยงสัตว์แบบผสมผสาน อ.จอมบึง  จ.ราชบุรี 
โดย นายสุธี ทัศนสุนทรวงศ์ JAEC รุ่นที่ 31 

- จุดเรียนรู้ที่ 4 การออกแบบและตกแต่งสวน อ.ท่าม่วง จ.กาญจนบุรี 
โดย นายคมกฤต สุขทอง JAEC รุ่นที่ 34 

- จดุเรียนรู้ที่ 5 การผลิตข้าวชุมชน อ าเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี 
โดย นายโชติภัทร พวงผิว JAEC รุ่นที่ 35 

6.6 เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ รวบรวมข้อมูลความต้องการฝึกงานของผู้เข้าร่วมโครงการ ซึ่งคัดเลือกโดยให้ผู้เข้าร่วม
โครงการเลือกจุดเรียนรู้และจัดล าดับตามความสนใจของตนเอง จ านวน 5 ล าดับ จากนั้นเจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ 
ด าเนินการจัดสรรผู้เข้าร่วมโครงการฝึกปฏิบัติงานตามจุดเรียนรู้ที่เลือกไว้ตามความเหมาะสม 
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6.7 เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ แจ้งผลให้ผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) ที่ดูแลแต่ละจุดเรียนรู้ทราบ และน าผู้เข้าร่วม
โครงการไปฝึกงานในจุดเรียนรู้ของตนเอง เพ่ือฝึกทักษะความช านาญทางการเกษตรเฉพาะด้าน โดยมีผู้ผ่าน
การฝึกงานฯ (JAEC) เป็นพี่เลี้ยง 

6.8 เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ เยี่ยมเยียน และติดตามการฝึกปฏิบัติงานของผู้เข้าร่วมโครงการแต่ละจุดเรียนรู้  
6.9 ศูนย์ฯ จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เข้าร่วมโครงการฯ ที่ได้ฝึกงานแต่ละจุดเรียนรู้  
6.10 สรุปและประเมินผลการด าเนินโครงการ 

7. แผนการปฏิบัติงาน 

ล าดับ

ที ่

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินการ หมายเหตุ 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. 

1 ประชุมหารือเพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติงาน และ
ก าหนดเงื่อนไขการรับสมัครเข้าร่วมโครงการ 

      

2 ศูนย์ฯ ประชาสัมพันธ์โครงการผ่านช่องทาง
ออนไลน์ และประสานงานกับส านักงานเกษตร
จังหวัด และส านักงานเกษตรอ าเภอ เพ่ือรับสมัคร 

      

3 รวบรวมใบสมัครและด าเนินการคัดเลือกผู้สมัคร 

โดยการสัมภาษณ์ผ่านช่องทางออนไลน์และ

ประกาศผลการคัดเลือกผู้เข้าร่วมโครงการ  

      

4 ศูนย์ฯ ด าเนินการฝึกอบรมความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานทางการเกษตร  

     จ านวน 5 วัน 
พัก ณ ศูนย์ส่งเสริม

เยาวชนเกษตรอาเซียน 5 ผู้เข้าร่วมโครงการศึกษาเรียนรู้ประสบการณ์
ทางด้านการเกษตรจากผู้ผ่านการฝึกงานฯ 
(JAEC) ทั้ง 5 จุดเรียนรู้ 

     

6 ผู้เข้าร่วมโครงการเลือกฝึกงานตามจุดเรียนรู้ที่
ตนเองมีความสนใจ 

      

7 ผู้เข้าร่วมโครงการเข้ารับการฝึกปฏิบัติงานในจุด
เรียนรู้ต่าง ๆ ที่เลือกไว้ 

     จ านวน 15 วัน 
พัก ณ จุดเรียนรู้ 

8 ศูนย์ฯ เข้าเยี่ยมเยียนและติดตามการฝึก
ปฏิบัติงานของผู้เข้าร่วมโครงการแต่ละจุดเรียนรู้ 

     
จ านวน 1 ครั้ง 

9 ศูนย์ฯ จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ที่ได้ฝึกงานแต่ละจุดเรียนรู้ 

     จ านวน 2 วัน 
ณ ศูนย์ส่งเสริมเยาวชน

เกษตรอาเซียน 
10. สรุปและประเมินผลการด าเนินโครงการ       
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8. งบประมาณ  80,000 บาท (แปดหม่ืนบาทถ้วน)  

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 เยาวชนเกษตรสามารถน าองค์ความรู้และทักษะทางการเกษตรขั้นพ้ืนฐาน เทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่ 

นวัตกรรมการเกษตร การบริหารจัดการธุรกิจ ตลอดจนแนวคิดในการด าเนินชีวิตจากประเทศญี่ปุ่น              

มาประยุกต์ใช้และต่อยอดในการประกอบอาชีพทางการเกษตรของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

9.2 ผู้ผ่านการฝึกงานตามข้อตกลงความร่วมมือกับสภาการแลกเปลี่ยนทางการเกษตรของญี่ปุ่น ( JAEC)  

มีศักยภาพในการเป็นเกษตรกรต้นแบบ และมีเครือข่ายเกษตรกรที่เข้มแข็ง 

10. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัด 

ผลผลิต ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับองค์ความรู้ และทักษะขั้นพื้นฐานด้านการเกษตร รวมถึงความ

ช านาญเฉพาะด้านในการประกอบอาชีพเกษตร จากการศึกษาเรียนรู้ที่ศูนย์ฯ และการฝึกปฏิบัติจริงในจุด

เรียนรู้ที่สนใจ 

ผลลัพธ์ ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้และทักษะทางการเกษตรขั้นพ้ืนฐานไปประกอบอาชีพ

หรือต่อยอดอาชีพของครอบครัว และสามารถน าความรู้ที่ได้ไปถ่ายทอดให้แก่บุคคลอ่ืนได้ รวมถึงสร้างความ

เข้มแข็งให้เครือข่ายผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC)  

ตัวชี้วัด ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 น าความรู้และทักษะทางการเกษตรที่ได้จาก

การเข้าร่วมโครงการไปปฏิบัติในการด าเนินชีวิต และประกอบอาชีพทางการเกษตร 

11. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

นางสาวชนิตา  ชุมศรี  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
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 ก าหนดการ  

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเยาวชนให้มีความพร้อมสู่การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ระหว่างวันที่ 14 มีนาคม – 4 เมษายน 2566 

ณ ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี และจุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) 

วันอังคาร ที่ 14 มีนาคม 2566    
เวลา 08.00 – 08.30 น. ลงทะเบียนผู้เข้าอบรม  
เวลา 08.30 – 09.00 น. ชี้แจงวัตถุประสงค์การอบรม/พิธีเปิดโดย ผู้อ านวยการศูนย์ส่งเสริมเยาวชน

เกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 
เวลา 09.00 – 09.30 น. ประเมินความรู้ก่อนการฝึกอบรม 
เวลา 
 

09.30 – 12.00 น. 
 

การบรรยายและแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ “การวิเคราะห์จัดท าแผนพัฒนาตนเองและ
แผนพัฒนาอาชีพด้านการเกษตร” โดย วิทยากรของศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตร
อาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 

เวลา 12.00 – 13.00  น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 – 14.00 น. ศึกษาเรียนรู้จุดเรียนรู้ทางการเกษตร ของศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตร

อาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 
เวลา 14.00 – 16.00 น. การบรรยาย เรื่อง “กระบวนการสร้างแรงบันดาลใจสู่การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่”  

โดย วิทยากรจากส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 2 จ.ราชบุรี 
เวลา 16.00 – 16.30 น. ทบทวนและสรุปบทเรียน 
เวลา 17.00 – 18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
วันพุธ ที่ 15 มีนาคม 2566   
เวลา 08.00 – 09.00 น. รับประทานอาหารเช้า 
เวลา 09.00 – 12.00 น. บรรยายและแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ เรื่อง “การปลูกและการแปรรูปพืชสมุนไพร”  

โดย วิทยากรของศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 
เวลา 12.00 – 13.00  น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 – 16.00 น. บรรยายและแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ เรื่อง “การปลูกและแปรรูปกล้วยน้ าว้าเพ่ือ 

เพ่ิมมูลค่า” โดย วิทยากรของศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัด
กาญจนบุรี 

เวลา 16.00 – 16.30 น. ทบทวนและสรุปบทเรียน 
เวลา 17.00 – 18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
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ก าหนดการ (ต่อ) 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเยาวชนให้มีความพร้อมสู่การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ระหว่างวันที่ 14 มีนาคม – 4 เมษายน 2566 

ณ ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี และจุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) 

วันพฤหัสบดี ที่ 16 มีนาคม 2566   
เวลา 08.00 – 09.00 น. รับประทานอาหารเช้า 
เวลา 09.00 – 11.00 น. บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง “การผลิตสื่อเพ่ือสร้างแรงจูงใจการขายในตลาด

ออนไลน์” 
โดย วิทยากรของศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 

เวลา 11.00 – 12.00 น. บรรยาย เรื่อง “การเลี้ยงและขยายพันธุ์ชันโรง”  
โดย วิทยากรของศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 

เวลา 
เวลา 
 
เวลา 
 
 
เวลา 

12.00 – 13.00  
13.00 – 14.00 
 
14.00 – 16.00 
 
 
16.00 – 16.30 

น. 
น. 
 
น. 
 
 
น. 

รับประทานอาหารกลางวัน  
แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ เรื่อง “การเลี้ยงและขยายพันธุ์ชันโรง”  
โดย วิทยากรของศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 
บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง “การป้องกันและก าจัดศัตรูพืช โดยวิธผีสมผสาน”  
โดย วิทยากรจากศูนย์ส่งเสริมเทคโนโลยีการเกษตรด้านอารักขาพืชจังหวัด
สุพรรณบุรี 
ทบทวนและสรุปบทเรียน 

เวลา 17.00 – 18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
วันศุกร์ ที่ 17 มีนาคม 2566   
เวลา 08.00 – 09.00 น. รับประทานอาหารเช้า 
เวลา 09.00 – 12.00 น. บรรยายและแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ เรื่อง “การปลูกและการขยายพันธุ์ไม้ดอก 

ไม้ประดับ” โดย วิทยากรของศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัด
กาญจนบุรี 

เวลา 12.00 – 13.00  น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 – 16.00 น. บรรยายและแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ เรื่อง “การเลี้ยงและการแปรรูปจิ้งหรีดเพ่ือเพ่ิม

มูลค่า”  
โดย วิทยากรของศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 

เวลา 16.00 – 16.30 น. ทบทวนและสรุปบทเรียน 
เวลา 17.00 – 18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
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ก าหนดการ (ต่อ) 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเยาวชนให้มีความพร้อมสู่การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ระหว่างวันที่ 14 มีนาคม – 4 เมษายน 2566 

ณ ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี และจุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) 

วันเสาร์ ที่ 18 มีนาคม 2566    
เวลา 08.00 – 09.00 น. รับประทานอาหารเช้า 
เวลา 09.00 – 10.00 น. บรรยาย เรื่อง เกษตรทฤษฎีใหม่และเกษตรอินทรีย์ อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 

โดย นายแรม เชียงกา JAEC รุ่นที่ 8 
เวลา 10.00 – 11.00 น. บรรยาย เรื่อง การปลูกมะม่วงนอกฤดูตามมาตรฐาน GAP อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี  

โดย นายบุญช่วย  ปั้นหยัด JAEC รุ่นที่ 11 
เวลา 11.00 – 12.00 น. บรรยาย เรื่อง การเลี้ยงสัตว์แบบผสมผสาน อ.จอมบึง  จ.ราชบุรี 

โดย นายสุธี ทัศนสุนทรวงศ์ JAEC รุ่นที่ 31 
เวลา 12.00 – 13.00  น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 – 14.00 น. บรรยาย เรื่อง การออกแบบและตกแต่งสวน อ.ท่าม่วง จ.กาญจนบุรี  

โดย นายคมกฤต สุขทอง JAEC รุ่นที่ 34 
เวลา 14.00 – 15.00 น. บรรยาย เรื่อง การผลิตข้าวชุมชน อ.บ้านโป่ง จ.ราชบุรี  

โดย นายโชติภัทร พวงผิว JAEC รุ่นที่ 35 
เวลา 15.00 – 16.00 น. ทบทวนและสรุปบทเรียน 
เวลา 16.00 – 17.00 น. รวบรวมข้อมูลและคัดเลือกผู้เข้าร่วมโครงการฝึกปฏิบัติงานตามจุดเรียนรู้  
เวลา 17.00 – 18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
เวลา 18.00 น.   ผู้เข้าร่วมโครงการเดินทางไปฝึกงานตามจุดเรียนรู้ที่เลือกไว้ โดยเดินทางไปพร้อม

กับผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) 
วันอาทิตย์ ที่ 19 มีนาคม – วันอาทิตย์ ที่ 2 เมษายน 2566   
เวลา 08.30 – 16.30 น. ผู้เข้าร่วมโครงการฝึกงานด้านการเกษตรประจ าจุดเรียนรู้ 
วันจันทร์ ที่ 3 เมษายน 2566    
เวลา 07.00 – 10.00 น. เดินทางกลับศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี  
เวลา 10.00 – 12.00  น. น าเสนอผลการฝึกงานของผู้เข้าร่วมโครงการฯ  
เวลา 12.00 – 13.00  น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 – 16.00  น. น าเสนอผลการฝึกงานของผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
เวลา 16.00 – 16.30 น. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
เวลา 17.00 – 18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
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ก าหนดการ (ต่อ) 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเยาวชนให้มีความพร้อมสู่การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ระหว่างวันที่ 14 มีนาคม – 4 เมษายน 2566 

ณ ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี และจุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) 

วันอังคาร ที่ 4 เมษายน 2566    
เวลา 08.00 – 09.00 น. รับประทานอาหารเช้า 
เวลา 09.00 – 12.00  น. ศึกษาดูงานกระบวนการผลิตพืชผัก Organic แบบครบวงจร ณ ไร่กาลเวลา  

อ.ท่าม่วง จ.กาญจนบุรี 
เวลา 12.00 – 13.00  น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 – 14.00  น. สรุปและประเมินผลการฝึกอบรม 
เวลา 14.00 – 14.30  น. พิธีปิดและมอบประกาศนียบัตรผู้ผ่านการฝึกอบรม 

  หมายเหตุ : ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม                                                                                                                                                                                                                                              
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ผลการด าเนินโครงการ 

รายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ 

1. นายวงศ์วิวัฏ  พงษ์พัว          

2. นายพงษ์พัฒน์ บัวจันทร์เหลือง       

3. นายมีชัย เชื้อปิล๊อก         

4. เด็กชายวรเมธ เอ่งเกียะ         

5. เด็กชายดนุเชษฐ์  โพธิ์ศรี         

6. นายสุรเชษฐ์ จิตไพรงาม         

7. นายตะวัน เร่งผลดี         

8. นางสาวนุชนารถ  สีวังราช         

9. นายศรีธนัน ศิลา          

10. เด็กหญิงนันธญา ศิลา   

 

จุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC)  
1. จุดเรียนรู้เกษตรทฤษฎีใหม่และเกษตรอินทรีย์ อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 

โดย นายแรม เชียงกา JAEC รุ่นที่ 8  

2. จุดเรียนรู้การปลูกมะม่วงนอกฤดูตามมาตรฐาน GAP อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี  

โดย นายบุญช่วย  ปั้นหยัด JAEC รุ่นที่ 11 

3. จุดเรียนรู้การเลี้ยงสัตว์แบบผสมผสาน อ.จอมบึง  จ.ราชบุรี 

โดย นายสุธี ทัศนสุนทรวงศ์ JAEC รุ่นที่ 31 

4. จุดเรียนรู้การออกแบบและตกแต่งสวน อ.ท่าม่วง จ.กาญจนบุรี  

โดย นายคมกฤต สุขทอง JAEC รุ่นที่ 34 

5. จุดเรียนรู้การผลิตข้าวชุมชน อ.บ้านโป่ง จ.ราชบุรี  

โดย นายโชติภัทร พวงผิว JAEC รุ่นที่ 35 
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วันอังคาร ที่ 14 มีนาคม 2566  “การวิเคราะห์จัดท าแผนพัฒนาตนเองและแผนพัฒนาอาชีพด้านการเกษตร”   

วิทยากร : เจ้าหน้าทีศู่นย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 
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วันอังคาร ที่ 14 มีนาคม 2566  “กระบวนการสร้างแรงบันดาลใจสู่การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่”   

วิทยากร : นางสาวเชาวนีฐ์ โคมแก้ว ผู้อ านวยการกลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ  
ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่ 2 จ.ราชบุรี 
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วันพุธ ที่ 15 มีนาคม 2566  “การปลูกและการแปรรูปพืชสมุนไพร”   

วิทยากร : เจ้าหน้าที่ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี 
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วันพุธ ที่ 15 มีนาคม 2566  “การปลูกและการแปรรูปกล้วยน้ าว้าเพ่ือเพ่ิมมูลค่า”   
วิทยากร : เจ้าหน้าที่ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี      
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วันพฤหัสบดี ที่ 16 มีนาคม 2566  “การผลิตสื่อเพ่ือสร้างแรงจูงใจการขายในตลาดออนไลน์”   
วิทยากร : เจ้าหน้าที่ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี      
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วันพฤหัสบดี ที่ 16 มีนาคม 2566  “การเลี้ยงและขยายพันธุ์ชันโรง”   
วิทยากร : เจ้าหน้าที่ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี     
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วันพฤหัสบดี ที่ 16 มีนาคม 2566  “การป้องกันและก าจัดศัตรูพืช โดยวิธีผสมผสาน”   
วิทยากร : นางสาวมาลินี หนูงาม นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ  

ศูนย์ส่งเสริมเทคโนโลยีการเกษตรด้านอารักขาพืชจังหวัดสุพรรณบุรี 
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วันศุกร์ ที่ 17 มีนาคม 2566  “การปลูกและการขยายพันธุ์ไม้ดอกไม้ประดับ”   
วิทยากร : เจ้าหน้าที่ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี     
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วันศุกร์ ที่ 17 มีนาคม 2566  “การเลี้ยงและการแปรรูปจิ้งหรีดเพื่อเพิ่มมูลค่า”   
วิทยากร : เจ้าหน้าที่ศูนย์ส่งเสริมเยาวชนเกษตรอาเซียน จังหวัดกาญจนบุรี     
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วันเสาร์ ที่ 18 มีนาคม 2566  “การบรรยายความรู้ทางการเกษตรและประสบการณ์ในการฝึกงานด้านการเกษตร
จาก ณ ประเทศญี่ปุ่น”   

วิทยากร :  นายแรม เชียงกา JAEC รุ่นที่ 8 

นายบุญช่วย  ปั้นหยัด JAEC รุ่นที่ 11 

นายสุธี ทัศนสุนทรวงศ์ JAEC รุ่นที่ 31 

นายคมกฤต สุขทอง JAEC รุ่นที่ 34 

นายโชติภัทร พวงผิว JAEC รุ่นที่ 35 
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 การฝึกงาน ณ จุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ JAEC 
วันที่ 19 มีนาคม – 2 เมษายน 2566   

 

1. จุดเรียนรู้เกษตรทฤษฎีใหม่และเกษตรอินทรีย์ อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี  

นายแรม เชียงกา JAEC รุ่นที่ 8 

 

ผู้เข้าฝึกงาน : 1. นายวงศ์วิวัฏ  พงษ์พัว  2. นายศรีธนัน ศิลา     
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2. การปลูกมะม่วงนอกฤดูตามมาตรฐาน GAP อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 

นายบุญช่วย  ปั้นหยัด JAEC รุ่นที่ 11 

 

ผู้เข้าฝึกงาน : 1. นางสาวนุชนารถ  สีวังราช 2. เด็กหญิงนันธญา ศิลา   
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3. การเลี้ยงสัตว์แบบผสมผสาน อ.จอมบึง  จ.ราชบุรี 

นายสุธี ทัศนสุนทรวงศ์ JAEC รุ่นที่ 31 

 

ผู้เข้าฝึกงาน : 1. เด็กชายวรเมธ เอ่งเกียะ 2. นายสุรเชษฐ์ จิตไพรงาม 
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 4. การออกแบบและตกแต่งสวน อ.ท่าม่วง จ.กาญจนบุรี 
นายคมกฤต สุขทอง JAEC รุ่นที่ 34 

 

ผู้เข้าฝึกงาน : 1. นายพงษ์พัฒน์ บัวจันทร์เหลือง  2. นายมีชัย เชื้อปิล๊อก 
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5. การผลิตข้าวชุมชน อ.บ้านโป่ง จ.ราชบุรี 

นายคมกฤต สุขทอง JAEC รุ่นที่ 34 

 

ผู้เข้าฝึกงาน : 1. เด็กชายดนุเชษฐ์  โพธิ์ศรี 2. นายตะวัน เร่งผลดี 
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 สรุปการใช้งบประมาณโครงการ 

งบประมาณทั้งสิ้น 80,000 บาท (แปดหม่ืนบาทถ้วน) 

ที ่ รายการ 

งบประมาณ 

คงเหลือ (บาท) ได้รับอนุมัติ 

(บาท) 

ใช้จ่ายจริง 

(บาท) 

1. ค่าอาหาร 55,520 55,520 - 

2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 12,050 12,050 - 

3. ค่าวิทยากร 5,400 5,400 - 

4. 

ค่าวัสดุ  

1) วัสดุส านักงาน 

2) วัสดุการเกษตร 

3) วัสดุงานบ้านงานครัว 

4) ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรถยนต์ราชการ 

 

1,285 

450 

1,755 

3,000  

 

1,285 

450 

1,755 

3,000 

- 

5. ค่าพิธีเปิด – ปิด  540 540 - 

รวมเงินทั้งสิ้น 80,000 80,000 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ 28 ~ 


การประเมินผลโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเยาวชนให้มีความพร้อม 

สู่การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

ตารางท่ี 1 ข้อมูลส่วนตัวผู้เข้าอบรม (10 คน) 

ข้อมูลส่วนตัว จ านวน (คน) ร้อยละ 

เพศ 

           ชาย 8 80.00 

           หญิง 2 20.00 

อายุ (ปี) 

           10 – 15 ปี 4 40.00 

           16 – 20 ปี 5 50.00 

           21 – 25 ปี 1 10.00 

ระดับการศึกษา 

            ต่ ากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 9 90.00 

            ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 1 10.00 

 
ตารางท่ี 2 แสดงระดับการบรรลุวัตถุประสงค์และความพึงพอใจต่อโครงการ 

 

ที ่ หัวข้อ 

ระดับการบรรลุวัตถุประสงค์และความพึงพอใจ 
5 

(มากที่สุด) 
4 

(มาก) 
3 

(ปานกลาง) 
2 

(น้อย) 
1 

(น้อยที่สุด) 
 วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1 เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้และพัฒนาทักษะ

วิชาชีพทางการเกษตรขั้นพ้ืนฐานให้แก่เยาวชน
เกษตรรุ่นใหม่ 

4 
(ร้อยละ 40.0) 

6 
(ร้อยละ 60.0) 

- - - 

2 เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ได้มี
โอกาสฝึกปฏิบัติงานจริงในจุดเรียนรู้ของผู้
ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) 

5 
(ร้อยละ 50.0) 

5 
(ร้อยละ 50.0) 

- - - 
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ที ่ หัวข้อ 

ระดับการบรรลุวัตถุประสงค์และความพึงพอใจ 
5 

(มากที่สุด) 
4 

(มาก) 
3 

(ปานกลาง) 
2 

(น้อย) 
1 

(น้อยที่สุด) 
3 เพ่ือให้เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ได้ศึกษาการใช้

เทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่ นวัตกรรม
การเกษตร การบริหารจัดการธุรกิจ ตลอดจน
แนวคิดในการด าเนินชีวิตจากประเทศญี่ปุ่น
ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) 

6 
(ร้อยละ 60.0) 

4 
(ร้อยละ 40.0) 

- - - 

4 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการเป็นเกษตรกรต้นแบบ
ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) และสนับสนุน
การสร้างเครือข่ายเกษตรกร 

6 
(ร้อยละ 60.0) 

4 
(ร้อยละ 40.0) 

-  - - 

 ด้านเนื้อหา 
1 เนื้อหาที่ก าหนดในการฝึกอบรมมีความ

เหมาะสม 
5 

(ร้อยละ 50.0) 
5 

(ร้อยละ 50.0) 
-  - - 

2 วิทยากรมีความรอบรู้และสามารถถ่ายทอด
ความรู้ได้ดี 

3 
(ร้อยละ 30.0) 

7 
(ร้อยละ 70.0) 

-  - - 

3 ความเหมาะสมของเวลาในแต่ละหัวข้อ 5 
(ร้อยละ 50.0) 

3 
(ร้อยละ 30.0) 

2 
(ร้อยละ 20.0) 

- - 

4 ความรู้ที่ได้จากฝึกอบรมเป็นประโยชน์ต่อการ
ด าเนินชีวิต 

5 
(ร้อยละ 50.0) 

5 
(ร้อยละ 50.0) 

-  - - 

5 ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการฝึกอบรมใน
ครั้งนี้ 

5 
(ร้อยละ 50.0) 

4 
(ร้อยละ 40.0) 

1 
(ร้อยละ 10.0) 

- - 

 ด้านการจัดการ 
1 สถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก 6 

(ร้อยละ 60.0) 
2 

(ร้อยละ 20.0) 
2  

(ร้อยละ 20.0) 
- - 

2 ความเหมาะสมของอาหาร-อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม 

6 
(ร้อยละ 60.0) 

3  
(ร้อยละ 30.0) 

1 
(ร้อยละ 10.0) 

- - 
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ตารางท่ี 3 แสดงระดับความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรที่ฝึกอบรม 
 

ที ่ หลักสูตร 

ระดับความรู้ความเข้าใจก่อนฝึกอบรม ระดับความรู้ความเข้าใจหลังฝึกอบรม 
5 

(มาก
ที่สุด) 

4 
(มาก) 

3 
(ปาน
กลาง) 

2 
(น้อย) 

1 
(น้อย
ที่สุด) 

5 
(มาก
ที่สุด) 

4 
(มาก) 

3 
(ปาน
กลาง) 

2 
(น้อย) 

1 
(น้อย
ที่สุด) 

1 การวิเคราะห์จดัท าแผนพฒันาตนเอง
และแผนพฒันาอาชีพดา้นการเกษตร 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

1 
(ร้อยละ 
10.0) 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

4 
(ร้อยละ 
40.0) 

5 
(ร้อยละ 
50.0) 

- 1 
(ร้อยละ 

10.0) 

- 

2 กระบวนการสร้างแรงบันดาลใจสู่
การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม ่

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

- 3 
(ร้อยละ 
30.0) 

5 
(ร้อยละ 
50.0) 

5 
(ร้อยละ 
50.0) 

- - -    

3 การปลกูและการแปรรปูพืชสมุนไพร 4 
(ร้อยละ 
40.0) 

- 1 
(ร้อยละ 
10.0) 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

5 
(ร้อยละ 
50.0) 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

- - 

4 การปลูกและแปรรูปกล้วยน้ าว้า
เพื่อเพ่ิมมูลค่า 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

1 
(ร้อยละ 
10.0) 

1 
(ร้อยละ 
10.0) 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

5 
(ร้อยละ 
50.0) 

3 
(ร้อยละ 

30.0) 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

- - 

5 การผลติสื่อเพื่อสรา้งแรงจูงใจการขาย
ในตลาดออนไลน ์

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

1 
(ร้อยละ 
10.0) 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

6 
(ร้อยละ 
60.0) 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

1 
(ร้อยละ 
10.0) 

- - 

6 การเลีย้งและขยายพันธ์ุชันโรง 3 
(ร้อยละ 
30.0) 

- 1 
(ร้อยละ 
10.0) 

- 6 
(ร้อยละ 
60.0) 

5 
(ร้อยละ 
50.0) 

1 
(ร้อยละ 

10.0) 

4 
(ร้อยละ 
40.0) 

- - 

7 การป้องกันและก าจัดศตัรูพืช โดยวิธี
ผสมผสาน 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

- 3 
(ร้อยละ 
30.0) 

- 4 
(ร้อยละ 
40.0) 

4 
(ร้อยละ 
40.0) 

5 
(ร้อยละ 
50.0) 

- 1 
(ร้อยละ 

10.0) 

- 

8 การปลูกและการขยายพันธุ์ไม้
ดอกไม้ประดับ 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

1 
(ร้อยละ 
10.0) 

1 
(ร้อยละ 
10.0) 

2 
(ร้อยละ 
20.0) 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

5 
(ร้อยละ 
50.0) 

4 
(ร้อยละ 

40.0) 

1 
(ร้อยละ 
10.0) 

- - 

9 การเลีย้งและการแปรรูปจิ้งหรดี
เพื่อเพ่ิมมูลค่า 

4 
(ร้อยละ 
40.0) 

1 
(ร้อยละ 
10.0) 

- 2 
(ร้อยละ 
20.0) 

3 
(ร้อยละ 
30.0) 

7 
(ร้อยละ 
70.0) 

3 
(ร้อยละ 

30.0) 

- - - 

10 การฝึกงาน ณ จดุเรยีนรู้ของผูผ้่าน
การฝึกงานฯ (JAEC)  

- 5 
(ร้อยละ 
50.0) 

- 1 
(ร้อยละ 
10.0) 

4 
(ร้อยละ 
40.0) 

7 
(ร้อยละ 
70.0) 

2 
(ร้อยละ 

20.0) 

1 
(ร้อยละ 
10.0) 

- - 

 



~ 31 ~ 


 

สรุปผลการประเมิน 

 1. จากตารางที่ 1 แสดงข้อมูลส่วนตัวผู้เข้าอบรม พบว่า ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่เป็นเพศชาย ร้อยละ 

80.00 มีอายุระหว่าง 16 – 20 ปี ร้อยละ 50.00 และจบการศึกษาระดับต่ ากว่าปริญญาตรี ร้อยละ 90.00 

2. จากตารางที่ 2 แสดงระดับการบรรลุวัตถุประสงค์และความพึงพอใจต่อโครงการ มีรายละเอียดดังนี้ 

2.1 ด้านการบรรลุวัตถุประสงค์การฝึกอบรม  

2.1.1 วัตถุประสงค์ เ พ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้และพัฒนาทักษะวิชาชีพทางการเกษตร          

ขั้นพ้ืนฐานให้แก่เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ ระดับของการบรรลุวัตถุประสงค์ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากคือ ร้อยละ 

60.00  

2.1.2 วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติงานจริงใน        

จุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) ระดับของการบรรลุวัตถุประสงค์ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากที่สุดและ

ระดับมากเท่ากันคือ ร้อยละ 50.00  

2.1.3 วัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ือให้เยาวชนเกษตรรุ่นใหม่ได้ศึกษาการใช้เทคโนโลยีเกษตรสมัยใหม่ 

นวัตกรรมการเกษตร การบริหารจัดการธุรกิจ ตลอดจนแนวคิดในการด าเนินชีวิตจากประเทศญี่ปุ่นของผู้ผ่าน

การฝึกงานฯ (JAEC) ระดับของการบรรลุวัตถุประสงค์ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากที่สุดคือ ร้อยละ 60.00  

2.1.4 วัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการเป็นเกษตรกรต้นแบบของผู้ผ่านการฝึกงานฯ 

(JAEC) และสนับสนุนการสร้างเครือข่ายเกษตรกร ระดับของการบรรลุวัตถุประสงค์ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากที่สุด 

คือ ร้อยละ 60.00 

2.2 ด้านเนื้อหา  

2.2.1 เนื้อหาที่ก าหนดในการฝึกอบรมมีความเหมาะสม ระดับของความพึงพอใจส่วนใหญ่      

อยู่ในระดับมากที่สุดและระดับมากเท่ากันคือ ร้อยละ 50.00 

2.2.2 วิทยากรมีความรอบรู้และสามารถถ่ายทอดความรู้ได้ดี ระดับของความพึงพอใจส่วนใหญ่

อยู่ในระดับมากคือ ร้อยละ 70.00 

2.2.3 ความเหมาะสมของเวลาในแต่ละหัวข้อ ระดับของระดับของความพึงพอใจส่วนใหญ่ 

อยู่ในระดับมากที่สุดคือ ร้อยละ 50.00 

2.2.4 ความรู้ที่ได้จากฝึกอบรมเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต ระดับของความพึงพอใจส่วนใหญ่

อยู่ในระดับมากที่สุดและระดับมากเท่ากันคือ ร้อยละ 50.00 

2.2.5 ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการฝึกอบรมในครั้งนี้ ระดับของระดับของความพึงพอใจ

ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากที่สุดคือ ร้อยละ 50.00 

2.3 ด้านการจัดการ 
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2.3.1 สถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก ระดับของความพึงพอใจส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก

ที่สุดคือ ร้อยละ 60.00 

2.3.2 ความเหมาะสมของอาหาร - อาหารว่างและเครื่องดื่ม ระดับของความพึงพอใจส่วนใหญ่

อยู่ในระดับมากที่สุดคือ ร้อยละ 60.00 

3. จากตารางที่ 3 แสดงระดับความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรที่ฝึกอบรม มีรายละเอียดดังนี้ 

3.1 หลักสูตรการวิเคราะห์จัดท าแผนพัฒนาตนเองและแผนพัฒนาอาชีพด้านการเกษตร  พบว่า           

ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจเพ่ิมข้ึน โดยก่อนฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับปานกลาง (ร้อยละ 

30.0) และหลังฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมาก (ร้อยละ 50.0) 

3.2 หลักสูตรกระบวนการสร้างแรงบันดาลใจสู่การเป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ พบว่า ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่ 

มีความรู้ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น โดยก่อนฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับปานกลางและน้อยที่สุดเท่ากัน (ร้อย

ละ 30.0) และหลังฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมากที่สุดและมากเท่ากัน (ร้อยละ 50.0) 

3.3 หลักสูตรการปลูกและการแปรรูปพืชสมุนไพร พบว่า ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจ

เพ่ิมขึ้น โดยก่อนฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมากที่สุด (ร้อยละ 40.0) และหลังฝึกอบรมมีความรู้ความ

เข้าใจระดับมากที่สุด (ร้อยละ 50.0) 

3.4 หลักสูตรการปลูกและแปรรูปกล้วยน้ าว้าเพ่ือเพ่ิมมูลค่า พบว่า ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่ มีความรู้

ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น โดยก่อนฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมากที่สุดและน้อยที่สุดเท่ากัน (ร้อยละ 30.0) 

และหลังฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมากท่ีสุด (ร้อยละ 50.0) 

3.5 หลักสูตรการผลิตสื่อเพ่ือสร้างแรงจูงใจการขายในตลาดออนไลน์ พบว่า ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่มี

ความรู้ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น โดยก่อนฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับน้อย (ร้อยละ 30.0) และหลังฝึกอบรมมี

ความรู้ความเข้าใจระดับมากที่สุด (ร้อยละ 60.0) 

3.6 หลักสูตรการเลี้ยงและขยายพันธุ์ชันโรง พบว่า ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น 

โดยก่อนฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับน้อยที่สุด (ร้อยละ 60.0) และหลังฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจ

ระดับมากท่ีสุด (ร้อยละ 50.0) 

3.7 หลักสูตรการป้องกันและก าจัดศัตรูพืช โดยวิธีผสมผสาน พบว่า ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่มีความรู้

ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น โดยก่อนฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับน้อยที่สุด (ร้อยละ 40.0) และหลังฝึกอบรมมี

ความรู้ความเข้าใจระดับมาก (ร้อยละ 50.0) 

3.8 หลักสูตรการปลูกและการขยายพันธุ์ไม้ดอกไม้ประดับ พบว่า ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่มีความรู้

ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น โดยก่อนฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมากที่สุดและน้อยที่สุดเท่ากัน (ร้อยละ 30.0) 

และหลังฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมากท่ีสุด (ร้อยละ 50.0) 
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3.9 หลักสูตรการเลี้ยงและการแปรรูปจิ้งหรีดเพ่ือเพ่ิมมูลค่า พบว่า ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่มีความรู้

ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น โดยก่อนฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมากที่สุด (ร้อยละ 40.0) และหลังฝึกอบรมมี

ความรู้ความเข้าใจระดับมากที่สุด (ร้อยละ 70.0) 

3.10 การฝึกงาน ณ จุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) พบว่า ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่มีความรู้

ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น โดยก่อนฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมาก (ร้อยละ 50.0) และหลังฝึกอบรมมีความรู้

ความเข้าใจระดับมากที่สุด (ร้อยละ 70.0) 

4. สิ่งที่ได้รับจากการฝึกงาน ณ จุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) คือ 

4.1 การบริหารจัดการงาน  

4.2 เทคนิคการตลาด และการขยายช่องทางการขายสินค้า 

4.3 การฝึกสถานที่จริงและใช้อุปกรณ์จริงท าให้เกิดความเข้าใจมากขึ้น 

4.4 มีความอดทน มีความรับผิดชอบ การปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน และความตรงต่อเวลา 

4.5 ได้แนวคิดท่ีจะน าไปปรับใช้กับธุรกิจที่บ้าน  

4.6 ได้แรงบันดาลใจ และกระตุ้นความคิดสร้างสรรค์ 

5. ข้อเสนอแนะจากผู้เข้าร่วมโครงการ 

5.1 จุดเรียนรู้ของผู้ผ่านการฝึกงานฯ (JAEC) ที่ผู้เข้าร่วมอบรมไปฝึกงาน ควรมีการสนับสนุน

ค่าตอบแทนเล็กๆน้อยๆ ให้แก่ผู้ฝึกงาน เพ่ือเป็นแรงจูงใจและเกิดรายได้พิเศษในระหว่างการฝึกงาน  

5.2 อยากให้มีโครงการนี้ทุก ๆ ปี 

 


